Repertorio Generale:
Protocollo:
Titolario/Anno/Fascicolo:
Struttura Organizzativa:
Dirigente:

Oggetto:

DOCUMENTI CON IMPRONTE:

W ag

Citta

metropolitana
di Milano

DECRETO DIRIGENZIALE

1017172024 del 27/11/2024

20405172024

4.4/2024/4

DIPARTIMENTO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
DI CATALDO ALBERTO

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI
COMPLESSIVI N.18 POSTI, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO,
DI ISTRUTTORE/ISTRUTTRICE AMMINISTRATIVO/A CONTABILE -
AREA DEGLI ISTRUTTORI, PRESSO CITTA” METROPOLITANA DI
MILANO.

Testo dell'Atto Rg__2024.pdf.p7m
838f814a23ed798c673e2e05f0213d5f67c00583dccab5ac78be0e143a889024



Citta
metropolitana
di Milano

Dipartimento Risorse umane e organizzazione
Decreto Dirigenziale
Fasc. n 4.4/2024/4

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N.18 POSTI, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE/ISTRUTTRICE AMMINISTRATIVO/A CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI, PRESSO
CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

Premesso che

- con Decreto del Sindaco metropolitano Rep. Gen. n. 69 del 27 marzo 2024 é stato approvato il PIAO 2024-2026,
contenente il piano dei fabbisogni di personale riferito al triennio 2024-2026;

- con Decreto del Sindaco metropolitano Rep. Gen. n. 159/2024 é stata approvata la “Prima variazione al Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2024-2026 di cui all’art. 6 del D.L. n. 80/2021 convertito con modificazioni
in L. n. 113/2021”;

- con Decreto del Sindaco metropolitano Rep. Gen. n. 240/2024 é stata approvata la “Seconda variazione al Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2024-2026 di cui all’art. 6 del D.L. n. 80/2021 convertito con modificazioni
in L. n. 113/2021”

Preso atto degli elementi di fatto e di diritto, in particolar modo della necessita di:

- individuare n. 18 istruttori/istruttrici amministrativi/contabili - area degli istruttori, per ricoprire i fabbisogni di
personale di Citta Metropolitana di Milano, mediante una selezione pubblica per esami a tempo pieno e indeterminato;

Verificata la regolarita tecnica del presente atto, ai sensi dell'art. 147-bis del Testo Unico Enti Locali (TUEL), approvato
con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Richiamati gli atti di programmazione finanziaria dell’Ente (DUP e Bilancio di previsione), di gestione (PEG e PIAO) ed il
codice di comportamento dell’Ente;

Visto l’art. 107 del Testo Unico Enti Locali (Tuel) approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto lo Statuto della Citta metropolitana di Milano;

Visto il regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi ed il regolamento di contabilita dellEnte;
DECRETA

1) di procedere all'indizione del seguente bando:

"CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N.18 POSTI, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI
ISTRUTTORE/ISTRUTTRICE AMMINISTRATIVO/A CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI, PRESSO CITTA’ METROPOLITANA DI
MILANO";

2) di dare atto che per il presente provvedimento € stata compilata la check-list di cui al regolamento sul sistema dei
controlli interni, ed inoltre il presente atto:

- e classificato a rischio medio dalla tabella contenuta nel paragrafo 2.3.5 "Attivita a rischio corruzione: mappatura
dei processi, identificazione e valutazione del rischio” del PIAO;

- rispetta gli obblighi e gli adempimenti in materia di protezione dei dati personali;

- rispetta il termine di conclusione del procedimento;

- verra pubblicato sul sito web istituzionale nella sezione "Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso -
Concorsi e ricerca di personale - Concorsi”, ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. 33/2013 e s.m.i.



IL DIRETTORE
Alberto Di Cataldo
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